FIRE,

Formations Incendie Réseau Entrel

Tout public

Par le biais de nombreuses mises en pratique et
expérimentations, le stagiaire va approfondir sa
pratique en hypnose pour la prise en charge de
I'anxiété et des douleurs induites chez les

personnes.

Avoir suivi le niveau 1 technicien - initiation

Nous contacter pour les modalités organisationnelles a

adapter au handicap.

5 jours : 35h00

Horaires : 9h00-12h30 et 13h30-17h00

(Soit 70 heures au total - niveau 1 inclus)

*Nous consulter

F.I.R.E Formations Incendie Réseau Entrepreneurs |
Numéro SIRET: 825 365 398 00015 |

Numeéro de déclaration d'activité:
11940950894 (lle de France)

Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I’Etat.

GESTION BE LADOULEUR
Praticien en

CONTENU

v JOUR1
Présentation des participants et de leur(s) objectif(s)
personnel(s)
Présentation du formateur, de la formation
Présentation de la bibliographie et du cadre
épistémologique
Qu’est-ce qu’une métaphore (stratégies 1)
Définition
Les différentes utilisations des métaphores
La modélisation symbolique
Autres stratégies autour des métaphores
sLe Clean Langage
*Principe de cette approche
+La syntaxe particuliere
Les questions ‘Clean’

Mettre en ceuvre une stratégie a partir d’'une métaphore

*Démonstration du clean langage
v JOUR2

La position du praticien

«La relation en hypnose

La pauvreté du langage non-verbale

«Le principe d’utilisation de M.Erickson

*Posture physique et posture psychique

Les recadrages (Stratégies 2)

*Définition

«Les différents types de recadrages

Mettre en ceuvre différents recadrages

Lecture de séances de M. Erickson

*Le recadrage en 6 points de J.Grinder et R.Bandler
v JOUR 3

Le travail sur les parties (stratégies 3)

+La philosophie non-aristotélicienne de A.Korzybski

«La dissociation ou I'hétérogénéisation de S.Lupasco

«Le principe de tier inclut de S.Lupasco

Quelques modeles de dissociation

*Les modeéles psychanalytiques de S.Freud

*Le modéle de I'analyse transactionnelle de E.Berne

+Le modéle des neurosciences, la boucle de rétroaction

*Les modéles personnels

Mise en ceuvre de stratégie au d’'un travail sur les parties

*Démonstration a partir d’'une technique de E.Rossi
+ldentification des parties en jeu
*Propositions de mise en ceuvre
v JOUR4
La systémie (stratégies 4)
«Les principes
L’approche systémique de J.Haley
Les cycles de vie
Les orientations
*Probléme +Solution
v. JOURS
Les stratégies non-ordinaires (stratégies 5)
eLes doubles liens
Les prescriptions de taches selon M.Erickson ou la
Psychomagie de A.Jodorowski
Les prescriptions de symptomes
sL’anamnése
*Supervision et analyse de pratique
eLa veille documentaire
BILAN

ORGANISATION

» Limite d’effectif

maximum : 12 participants

» Methodes pédagogiques et techniques
Les méthodes pédagogiques utilisées sont
affirmatives, démonstratives et actives.

Les techniques sont les suivantes :
Brainstorming / Exposés / Diffusions de vidéos /
Démonstrations / Simulations /Cas pratiques
/Exercices

» Ressources pédagogiques
Bibliographie / Support de cours / Programme type

» Moyens techniques
Vidéoprojecteur / Ordinateur connecté a internet /
Paperboard / GoPro ou téléphone portable.

> Dispositifs d’évaluation pendant la
formation
Quiz / QCM / Tests / Création d’'une mind map

» Dispositif d’évaluation aprés la formation
QCM
Formulaire d'évaluation de la formation.

» Leformateur

Cette formation sera assurée par Nicolas Clausse,
partenaire de F.I.R.E Formations et Président de
HYAKA Development. Titulaire d’un dipléme d’Etat
d’infirmier et d’'un dipldme de cadre de santé
paramédical. Il a exercé plus de 10 ans au sein des
hépitaux publics et il a conduit de nombreux projets
pour le développement de I'hypnose en millieu
hospitalier. En parallele, il a co-fondé 'Hypnoteam
(hypnose de spectacle) qui finira demi-finaliste de
I'émission « La France a un incroyable talent » en
2016. A présent, il partage plus largement ce savoir-
faire et I'expérience acquise, dans des contextes
trés variés.

F.I.R.E Formations est certifi¢ QUALIOPI

Validation : Attestation de formation délivrée si les
compétences sont validées par le formateur.

* Pour tout renseignement/inscription

www.fire-formations.com



mailto:contact@fire-formations.com

